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Prot. 0002366 del 20/02/2025 ATUTTO IL PERSONALE
VIl (Uscita) ATA ALL’ALBO E AMM.
TRASPARENTE

SITO WEB SCUOLA

AVVISO INTERNO PER LA SELEZIONE DI PERSONALE ATA A VALERE SUL PROGETTO

OGGETTO: AVVISO PER LA SELEZIONE DI PERSONALE ATA - PNRR PIANO NAZIONALE DI
RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 — Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita - Investimento 1.4:
intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole
secondarie di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica (D.m. 19/2024) Cod.
MA4C111.4-2024-1322-P-49138 Titolo del progetto: “ LA SCUOLA E UGUALE PER TUTTI” CUP
D74D21000550006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la
resilienza;

VISTO il D.L. 30/03/2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze
dell’Amministrazione Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il Decreto Legge 6 maggio 2021, n. 59, convertito, con modificazioni, dalla legge 1° luglio 2021, n. 101,
recante “Misure urgenti relative al Fondo complementare al Piano nazionale di ripresa e resilienza e altre
misure urgenti per gli investimenti”;

PRESO ATTO che la linea di finanziamento che interessa questa scuola &: D.M. 19/2024 - PNRR Missione 4 —
ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido
alle Universita - Investimento 1.4: intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali
nelle scuole secondarie di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica Cod. M4C111.4-2024-
1322-P-49138 Titolo del progetto: “LA SCUOLA E UGUALE PER TUTTI” CUP D74D21000550006

C.F. 97163040823 Tel. 091/6376671 — Fax 091/6377158
e-mail: PAIC854006@istruzione.it - PAIC854006@pec.istruzione.it m






ANinistoro doll Ltruione o dol AMerito

Unita di missione per il Piano nazionale di ripresa e resilienza

Ciansiat _ ) .
dall-Unione europea FUTURA :z====.ascuoLs -8 Naliadomani

BNRR ISTRUZIONE FER LITALIADIDOMANI PIANO NAZIONALE 01 FIFRESA E RESILIENZA

NextGenerationEU

“I.C. KAROL WOJTYLA"
INFANZIA — PRIMARIA — SECONDARIA DI PRIMO GRADO

VISTO I’atto di concessione prot. 138836 del 12/10/2024 che costituisce formale autorizzazione all’avvio del
progetto e contestuale autorizzazione alla spesa;

VISTA la delibera n. 8 del 25/11/2024 del Collegio dei Docenti PTOF 2025/2028;

VISTA la delibera n. 3 del 25/11/2024 del Consiglio di Istituto PTOF 2025/2028;

VISTA la delibera n. 9 del 12.12.2024 del Consiglio di Istituto di approvazione del progetto;

VISTO il decreto di formale iscrizione in bilancio prot. 16284 dell’8/11/2024;

VISTO il Programma Annuale E.F.2025 approvato dal Consiglio di Istituto con delibera nr. 1 del 22.01.2025;
VISTO I'art. 15 del D.lgs. n. 36 del 31/03/2023;

CONSIDERATO che a questa Istituzione Scolastica e stata assegnata la somma di € 163.378,28;

VISTO il decreto di avvio procedura esperti, tutor ed Ata prot. n. 1723 del 6.02.2025:

PRESO ATTO che si rende necessario dare avvio alle attivita programmate e autorizzate, necessarie per la
realizzazione del progetto;

CONSIDERATA la necessita di richiedere delle figure di personale ATA, precisamente max n.2 Assistenti
amministrativi e max n. 10 Collaboratori scolastici;

EMANA

Il seguente avviso interno per la selezione di personale ATA nell’ambito del PNRR finanziato
dall’'Unione Europea PNRR PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4:
ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione:
dagli asili nido alle Universita - Investimento 1.4: intervento straordinario finalizzato alla
riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e secondo grado e alla lotta
alla dispersione scolastica (p.m. 19/2024) Cod. MA4C111.4-2024-1322-P-49138 Titolo del
progetto: “LA SCUOLA E UGUALE PER TUTTI” CUP D74D21000550006

Art.1 - Figure professionali richieste

L’Avviso riguarda la selezione di massimo n. 2 Assistenti Amministrativi e massimo n. 10 Collaboratori Scolastici
per la realizzazione del progetto PNRR sopracitato

Art. 2 Attivita richieste

PROFILO ATTIVITA'
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Max N. 2 Assistenti Amministrativi

Incarico per max 100 ore complessive 1. Produrre gli atti di nomina di tutte le
persone coinvolte nel progetto; protocollare
e pubblicare tali atti nell’apposita sezione del
sito della scuola, all’albo e in amministrazione
trasparente, secondo la normativa vigente;
2. Verificare le ore rese dal personale ATA;
3. Collaborare con il Ds, il DSGA; con il Gruppo
di lavoro, con gli esperti e con i tutor ed
essere di supporto agli stessi;

1. Garantire I'apertura e la chiusura della
Scuola in orario pomeridiano nei giorni di
Incarico per max 600 ore complessive svolgimento delle attivita del progetto;

2. Curare la pulizia dei locali, fotocopiare e
rilegare gli atti, seguire le indicazioni e
collaborare con il Gruppo di lavoro.

Max N. 10 Collaboratori Scolastici

Fermo restando il numero di ore attribuibili (max 100 al profilo AA e max 600 al profilo CS) I'Amministrazione si
riserva di affidare gli incarichi secondo le esigenze amministrative e/o organizzative e sulla base del numero di
domande pervenute.

Le ore da affidare ai Collaboratori Scolastici saranno determinate sulla base delle reali esigenze del progetto e
dell'effettiva realizzazione di tutti i moduli previsti.

Art.3 - Compenso.

Il compenso & determinato, a seconda del profilo di appartenenza, sulla base delle misure del compenso orario
lordo tabellare spettante al personale per prestazioni aggiuntive all'orario d'obbligo come il Contratto
Collettivo Nazionale di Lavoro (CCNL) del personale del comparto Istruzione e ricerca 2019-2021 del 18
gennaio 2024.

Il candidato dovra impegnarsi a svolgere l'incarico senza riserve e secondo il calendario predisposto.
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| compensi saranno corrisposti a prestazione ultimata, previo accreditamento dei fondi europei all'lstituzione
Scolastica, e dopo I'espletamento della necessaria verifica dell’attivita svolta.

Le attivita prestate dovranno essere sempre svolte al di fuori del normale orario di servizio; a tal fine le
presenze verranno rilevate su apposito registro firma.

Gli incarichi potranno essere revocati in qualunque momento, senza preavviso e indennita di sorta, per fatti e/o
motivi organizzativi, tecnico-operativi e finanziari che impongono I'annullamento dell'attivita.

Art.4 - Modalita di valutazione della candidatura.

Le candidature pervenute saranno valutate sulla base dei criteri individuati qui di seguito:

Figura di Assistente Amministrativo

esperienze pregresse relative a progetti comunitari (FSE e FESR)- 1 PUNTO PER OGNI ESPERIENZA
conoscenza delle piattaforme ministeriali, in particolare Scuola Futura PNRR.

Figura di Collaboratore Scolastico

Disponibilita ad accettare l'incarico.

In caso di piu richieste rispetto al necessario, sara presa in considerazione I'anzianita di servizio.Art.5 - Domanda
di partecipazione, valutazione e costituzione delle graduatorie.

Art.5 presentazione delle domande

La domanda di partecipazione dovra essere redatta secondo I'Allegato A, autocertificando in maniera
dettagliata i requisiti indicati nell'art.4. La domanda di partecipazione (ALL. A) , con la dichiarazione di
inesistenza di incompatibilita e conflitto di interessi (ALL. B) dovranno essere trasmessi all’indirizzo e- mail
istituzionale paic854006@istruzione.it entro il giorno 28/02/2025.

Un’apposita Commissione nominata dal Dirigente Scolastico valutera le candidature pervenute e formulera
una graduatoria per ogni profilo professionale, utile ai fini dell'attribuzione degli incarichi.

Il Dirigente Scolastico non procedera alla convocazione della Commissione di valutazione, se il numero delle
domande di partecipazione sara in misura pari o inferiore al numero di figure previste. In questo ultimo caso,
gualora il numero delle candidature dovesse essere non pari, mainferiore al numero delle figure previste,
il Dirigente Scolastico, previo accertamento dei requisiti richiesti, procedera all’attribuzione di uno o piu
incarichi ai candidati secondo criteri di rotazione e di equita.
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Art. 6 - Responsabile del procedimento
Ai sensi di quanto disposto dall’articolo 5 della legge 7 Agosto 1990, n.241 e successive modificazioni, il

responsabile unico del procedimento di cui al presente Avviso di selezione ¢ il Dirigente Scolastico Prof.ssa
Ivana Corvaia.

Art. 7 - Trattamento dei dati personali

Ai sensi e per gli effetti dell’articolo 13 del GDPR (Regolamento Europeo UE 2016/679) i dati personali forniti
dai candidati saranno oggetto di trattamento finalizzato ad adempimenti connessi all’espletamento della
procedura selettiva. Tali dati potranno essere comunicati, per le medesime esclusive finalita, a soggetti cui sia
riconosciuta, da disposizioni di legge, la facolta di accedervi.

Art. 8 - Pubbilicita

Il presente bando & pubblicato sul sito web di questa Istituzione scolastica www.icwojtylapalermo.edu.it,
all’albo on line e in amministrazione trasparente.

Per quanto non espressamente contenuto nel presente Avviso, valgono le vigenti disposizioni in materia di
investimenti finanziati con il PNRR.

Il Dirigente Scolastico
Prof.ssa Ivana Corvaia

Documento firmato digitalmente secondo le indicazioni sulla

dematerializzazione, ai sensi e per gli effetti dell’art. 20

comma 2 del d.lgs. 7 marzo 2005, n.82, “Codice

dellAmministrazione Digitale
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